
财政项目支出绩效自评表
(2021 年度)

项目名称 中福会教师专业发展项目

主管部门 中国福利会 实施单位 中国福利会

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 500000.00 500000.00 500,000 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 500000 500000 500000 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

贯彻落实国家和上海市中长期教育改革和发展规划纲要以
及上海现代职业教育体系建设规划（2015-2030
年）（沪教委职〔2015〕30号）、《上海市“十三
五”中小学、幼儿园、中等职业学校教师培训工作实施意
见》（沪教委人〔2016〕41号）、《上海市中小学
教师专业（专项）能力提升计划》（沪教委人〔2017
〕23号）、《关于开展第四期“上海市普教系统名校长
名师培养工程”的通知》(沪教委人〔2018〕24号
)等文件的精神，更好地统筹协调开展“十三五”期间中
国福利会系统教师的培训工作。

分级分类开展项目化学习专题培训、校园长培
训、暑期培训、教育政策专题培训等，促进教
师专业发展。组织校本研修展示活动，充分展
示中福会教师十三五发展成果。首次设立学前
教育中青年教师中心教研组、基础教育中青年
教师中心教研组，深入课堂，促进一线教学变
革。全年1000余人次参加培训。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

培训人数
>=400人 1000余人次 10 10

人均学时
>=360学时 360学时 10 10

人均学分
>=36学分 36分 10 10

质量指标

组织机构健全性
健全 健全 5 5

职能分工明确性
明确 明确 5 5

资金审批合规性
合规 合规 5 5

时效指标
资金到位及时性

及时 及时 5 5
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效益指标

经济效益指标

预算资金到位率

=100% 100% 15 15

社会效益指标
培训项目办结率

=100% 100% 15 15

满意度指标 服务对象满意度指标
教师满意度

>=95% 90% 10 8
增强观摩、实践体

验

总分 100 98  
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