
项目名称*：

财政项目支出绩效目标表

（2020年度）

申报单位名称：上海市市级机关第一幼儿园

内涵建设经费 项目类别*： 其他经常性项目

计划开始日期*：

是否含有政府购买服务：

2020-01-01

否

计划完成日期*：

绩效类型：

2020-12-31

事业/专业类

项目概况*：

立项依据*：

项目设立的必要性*：

托小班保育、中大班保育、幼儿营养、幼儿艺术教育、安全保卫等服务。

按照 2018年度实际发生的工资奖金，根据市人保局公布的工资增长率 9.5%及社保缴

费标准计算后得出。

幼儿教育是对幼儿实施的德、智、体、美全面发展的教育，促进其身心和谐发展。儿童是人
类的未来，是社会可持续发展的重要资源。儿童发展是国家经济社会发展与文明进步的重要

组成部分，促进儿童发展，对于全面提高中华民族素质，建设人力资源强国具有重要战略意

义。国务院《中国儿童发展纲要》（2011-2020年）指出，儿童时期是人生发展的

关键时期。为儿童提供必要的生存、发展、受保护和参与的机会和条件，最大限度地满足儿

童的发展需要，开发、发挥儿童潜能，将为儿童一生的发展奠定重要基础。纲要提出了“完
善覆盖城乡儿童的基本医疗卫生制度、提高儿童身心健康水平、促进基本公共教育服务均等

化、保障儿童享有更高质量的教育、扩大儿童福利范围、建立和完善适度普惠的儿童福利体

系、提高儿童工作社会化服务水平、创建儿童友好型社会环境、完善保护儿童的法规体系和

保护机制、依法保护儿童合法权益”的目标，以及“加强儿童保健服务和管理、预防和控制
儿童伤害、改善儿童营养状况、加强对儿童的健康指导和干预”等策略措施。根据国家统计

局发布的《中国统计年鉴（2015）》，我国 2014年新生儿数量约为 1700万人，

人口出生率为 1.237%，而 2013年为 1640万人及 1.208%，均呈逐年上升

的趋势，特别是我国自 2016年 1月 1日起全面施行“二孩”政策后，社会对幼儿教育的

需求呈爆发式增长趋势，但目前的相关人员的配置远远不能满足需要，新增保育人员刻不容

缓。

根据项目实施内容，编制相应的实施推进计划和节点目标。协调各相关职能部门，工作安排

保证项目实施的制度、措施*： 及时通知到位，明确项目实施内容的责任分工，确保项目平稳运作，各目标成果全部落实。

《外聘人员考核制度》。

项目实施计划*：

总目标及阶段性目标：

每月 12万，预计 12个月完成本项目。

⑴促进幼儿身体发育和机能协调本项目所涵盖的幼儿保育、营养管理等内容，有利于促进幼

儿的营养均衡、身体健康、正常发育，身体机能的协调发展。⑵发展幼儿智力提高幼儿艺术

修养针对幼儿的年龄特点，本项目设置了艺术教育，有助于提高幼儿智力、激发幼儿的艺术

启蒙，并推动幼儿艺术修养的提高。⑶提高幼儿园的安全管理水平本项目通过聘用安保人员

，提高幼儿园的安全管理水平，提升幼儿的安全感，有利于幼儿健康成长。

本项目上年度市级财政资金使用情况
项目总预算（元）：

同名项目上年预算额（元）：

1,428,000

1,211,600

项目当年预算（元）：

同名项目上年预算执行数（元）：
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1,428,000

1,211,600



一级目标

投入与管理

二级目标

投入管理

财务管理

实施管理

数量

2020 年绩效目标

三级目标

预算资金到位率

资金使用合规性

预算执行率

制度实施

人员人数

=100%
合规

>=95%

有效

>=9人

指标目标值

产出目标 质量

时效

保育员、营养员、外聘教师均持证上岗 持上岗证

定期对各岗位进行考核 每周不定期考核，每月汇总考核结果

效果目标

影响力目标

满意度

长效管理

家长满意度

外聘人员管理制度
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>=90%

完善


